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Workshop European Media and Broadband Center Groningen 

 

Verslag Bijeenkomst Schimmelpenninckhuys   

10 mei 2007, 16:00-21:00, Groningen 

 

Aanwezig 

Bix Jacobse - GN-IX (voorzitter) 

Gerrit Bollen – Noorderpoortcollege 

Angelica Kaus – Noorderpoortcollege 

Dave Renkema - @Home 

Ron Torenbosch – Gemeente Groningen 

Peter Buurman – VNO-NCW Noord 

Rubin Postma – Provincie Groningen 

Wico Mulder – LogicaCMG 

Anja van Niersen – Atos Origin 

Herman Veenker – Noorderpoortcollege, Hanzehogeschool 

Rob Aalders – Gemeente Heerlen 

Dave van der Wagt – KPN Telecom 

Eric Tigchelaar – KPN telecom 

Thijs Helfrich – TheFactor.e, Noorderlijke Hogeschool Leeuwarden 

Evert van den Akker – TNO ICT 

George Huitema – Rijksuniversiteit Groningen - TNO 

Hessel Bouma – Philips 

Saskia de Graaf – Provincie Groningen 

Pieter Veenstra – GN-IX 

Peter de Jong –Internet Valley (verslaglegging) 

 

Agenda 

1. Introductie en inleiding 

2. Presentatie Projectplan EMDC 

3. Discussie Projectplan 

4. Conclusies, vervolgafspraken en diner 
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1. Introductie en Inleiding 

Bix Jacobse heet als dagvoorzitter alle aanwezigen welkom. Vervolgens stellen de  

aanwezigen zich voor. Er blijkt een goede vertegenwoordiging te zijn van bedrijven, 

opleiding- en onderzoekinstituten en overheid.  

 

Bix Jacobse geeft een toelichting op het ontstaan van de plannen voor het European 

Media and Broadband Center (EMBC). Het idee voor het EMBC komt voort uit 

verschillende studiereizen van delegaties uit Noord-Nederland naar de USA. Met name 

het private opleidingscentrum L ‘Expression (eigenaar Edgar Wintzen) heef als 

inspiratiebron geleid. Vanuit het Noorderpoortcollege is de link gemaakt met het lopende 

BIRD project: Broadband Access for Innovation and Regional Development project 

gefinancierd vanuit het Europese Interreg North Sea Program.  

 

In oktober 2006 is een Brainstormbijeenkomst gehouden in de Piloersemaborg, Den 

Ham, waaraan een deel van de organisaties vandaag aanwezig ook participeerde. De 

uitkomsten van de brainstorm hebben als basis gediend voor de EMBC plan. De 

initiatiefnemers vanuit GN-IX en het Noorderpoortcollege hebben tevens de Europese 

BIRD partners betrokken bij de planvorming. 

 

 

2. Presentatie Projectplan EMBC 

Bix Jacobse presenteert de hoofdpunten van het EMBC plan, dat aan de deelnemers van 

tevoren is toegestuurd. De sterke kennisbasis, ICT infrastructuur en innovatiecapaciteit 

in de North Sea Region vormen het fundament voor het ontwikkelen van een innovatieve 

en toonaangevende breedbanddienstensector. Een belangrijk middel om deze 

ontwikkeling te stimuleren is het bundelen van de kennis, ervaring, creativiteit, 

ondernemerschap en middelen van ambitieuze studenten, jonge ondernemers, 

toonaangevende bedrijven en opleidings- en onderzoeksinstituten.  

 

 



 

   

3 

De bundeling is daarbij grensoverschrijdend, zodat kennis maar ook markten worden 

gedeeld, en voldoende massa wordt gegenereerd voor een daadwerkelijk economische 

impact. 

 

Het concept wordt vormgegeven door een ring van verbonden fysieke centra in de 

deelnemende landen. De centra zijn ontmoetingsplaatsen van bedrijven, ondernemers, 

studenten, opdrachtgevers, opleidings- en onderzoeksinstituten en intermediairs. Het 

centrum beschikt over presentieruimten, vergaderplaatsen, flexibele kantoorruimten, 

onderwijslokalen en uitstekende ICT faciliteiten.  Projecten worden ingebracht door 

bedrijven of zelf geïnitieerd door studenten. Er wordt gewerkt in multidisciplinaire 

teams, zodat alle aspecten van business development worden meegenomen. De teams 

worden begeleid door ervaren professionals van de deelnemende bedrijven en 

onderwijsinstellingen. Samenwerking tussen de centra in de deelnemende landen is 

virtueel, maar ook fysiek door uitwisselingsprogramma’s, gezamenlijke workshops en 

internationale projecten. 

 

Als eerste zijn de plannen voor Groningen, als onderdeel van de connected ring, 

uitgewerkt. Groningen zou als voorbeeld en pilot kunnen dienen binnen het 

totaalprogramma. Doel is in een periode van 5 jaar 500 studenten te betrekken in het 

programma en 75 business development projecten uit te voeren. Het centrum zal de 

volgende afdelingen hebben: 

� General 

� Broadband Technology 

� Application Department 

� Creative Design 

� Multimedia Products 

� Gaming & Entertainment 

 

De geschatte benodigde ruimte is 2000 m2. Voor investeringen is € 1 miljoen nodig en 

voor de exploitatie € 4, 5 miljoen voor een periode van 5 jaar. 
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3. Discussie Projectplan 

De deelnemers wordt gevraagd hun reactie op het EMBC plan te geven. Het plan wordt 

in het algemeen ondersteund. Het concept van de ontmoetingsplaats en het werken in 

multidisciplinaire teams worden als belangrijke sleutels tot succes benoemd. 

 

TNO en KPN noemen een aantal vergelijkbare initiatieven waarbij zij betrokken zijn 

(geweest). Zij stellen voor te krachten te bundelen en de ervaringen te delen. De 

uitkomsten zijn positief en verbreding wordt dan ook toegejuicht. Wel moeten de 

projecten van voldoende niveau zijn met echte uitdagingen op het kennisvlak. 

 

Vanuit verschillende kanten wordt de meerwaarde van het werken in multidisciplinaire 

teams genoemd. Belangrijke notie daarbij is dat het niet alleen gaat om het combineren 

van verschillende vakgebieden, maar ook om verschillende scholingsniveaus. De MBO, 

HBO en WO studenten blijken in de praktijk aanvullende competenties te hebben en 

elkaar goed aan te vullen en te waarderen.  

 

Atos Origin is enthousiast over de combinatie van regionaal en internationaal karakter. 

Atos benadrukt het belang voor regionale ontwikkeling en werkgelegenheid en bepleit 

voldoende realisatiekracht. Het initiatief moet niet blijven hangen in overleggen en 

plannen maken.  

 

TheFactor.e verwoordt het belang van de middelgrote internetbedrijven voor het spotten 

van talent en de participatie in een breed samenwerkingsverband.  

 

Een discussie wordt gevoerd over de gewenste schaalgrootte. Het starten op een kleine 

schaal wordt over het algemeen aanbevolen. Internet Valley geeft op basis van ervaring 

aan dat dit niet ten koste mag gaan van het ambitieniveau van de projecten.  

 

De Hanzehogeschool onderstreept de meerwaarde van internationaal samenwerken en 

de aantrekkelijkheid voor studenten van ambitieuze en innovatieve projecten.  
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LogicaCMG komt met de suggestie om de lopende recruitment programma’s binnen de 

participerende bedrijven te betrekken bij het project. Dit zou wel eens kunnen zorgen 

voor het vliegwiel effect om het project snel van start te doen gaan. 

 

Het Noorderpoortcollege voegt toe dat de projecten van  uit bedrijfsactiviteiten worden 

opgezet en niet vanuit het onderwijs: het is geen school. 

 

De Gemeente en Provincie zijn ook enthousiast over het concept. Zij zeggen steun toe 

bij het subsidietraject en geven aan waar kansen en valkuilen liggen bij het Interreg 

programma. 

 

4. Conclusies, vervolgafspraken en afsluiting 

De levendige discussie wordt na afloop tijdens het diner voortgezet. Belangrijkste 

conclusies die te trekken zijn: 

• Begin met het initiatief op kleine schaal.  Dit zou kunnen door met de 

deelnemende bedrijven op korte termijn te bezien of twee of drie innovatieve 

projecten te definiëren zijn. Aan de andere kant zouden de kennisinstellingen 

kunnen rondkijken of gemotiveerde studenten gevonden kunnen worden om in de 

eerste projecten te participeren; 

• Formeer op korte termijn een internationaal projectteam vanuit INTERREG om het 

initiatief naar een internationaal niveau te trekken en een regionaal projectteam 

om het initiatief in Groningen verder uit te werken en te begeleiden; 

• Stel in samenwerking met de kennisinstellingen een (parttime) projectmanager 

aan om het project in detail verder uit te werken en wel op een schaal, waarbij de 

hoge ambities en de enorme kansen goed tot uitdrukking komen. 

 

De deelnemers worden gevraagd intern te polsen naar de mogelijkheid om bestaande 

recruitment programma’s te betrekken bij het initiatief EMBC. 

 

Alle deelnemers worden binnen enkele maanden geïnformeerd over de te nemen 

stappen om het project naar de volgende fase te brengen. 


